Arendelista vid styrelsemdte torsdagen den 13 mars 2014 kl 18.30 i
Ortagardskyrkan

Fastighetsgruppen inbjuden under punkternaltom?7
Britt ansvarar fér inledning och fikat

1. Oppnande

2. Arendelistan

3. Tidigare protokoll.

4. Ekonomin

5. Lokalutredningen

6. Ovriga fastighetsfragor

7. samverkan styrelsen - fastighetsgruppen

8. Styrelsens uppdrag och arbetsformer. Val av ansvariga.

9. Sommarkollo 2014, "Hjarta for barn”

10. Oppen kyrka

11. Hela manniskan

12. Personal/praktikanter

a) Medarbetare Oppen kyrka

b) pastorernas uppdrag och ansvarsomraden

13. Medlemsfragor

14. Ombud till samfundens konferenser

15. Arenden till férsamlingsmétet den 16 mars: Ekonomin, beslut i frdgan om kontant ersattning fér
de nedbrunna férradshuset; fortsatt anpassning av OK; Hela ménniskan; arsberattelse 2013
missionen; styrelsens uppdrag och arbetsformer; Pastorernas uppdrag och ansvarsomraden;
DagAlpha; Skatten; Refill; Cellgrupperna; Oppen kyrka/medarbetare; Sommarkollo; ...

16. Ovrig information, rapporter, inkommande post
a) Fran Equmeniakyrka och EFK
b) Samtalet med RPG
c) Utvardering av béneveckan

15. Néasta styrelsemote ar torsdagen den 10 april.

Vaxande forsamling 4 -5 april



16. Ovriga fragor

17. Avslutning

Ur Stadgar, Ortagardskyrkan
STYRELSEN

Styrelsen har att tillsammans med forsamlingsférestandaren, leda och ansvara for forsamlingens verksamhet i
enlighet med férsamlingsordningen och férsamlingsmotets beslut.

Styrelsen bestar av minst 7 ledamoter vilka véljs pa tva ar, dar halva antalet valjs vaxelvis for tva ar i taget.

Ordféranden och vice ordféranden viljs av arsmotet bland styrelsens medlemmar. Styrelsen utser inom sig
sekreterare och kassor.

| de fall da forsamlingsforestandaren, vice forsamlingsforestandaren samt representant for Barn- och
ungdomsradet inte ingar i styrelsen deltar dessa i styrelsens 6verlaggningar och har ratt att fa sin mening
antecknad till protokollet. Andra personer kan adjungeras till styrelsens forhandlingar efter behov.

I styrelsens uppgifter ingar att:

e tillsammans med forsamlingsférestandaren planera och leda forsamlingens arbete

e forbereda drenden som skall férelaggas forsamlingen

e verkstalla de beslut som fattas av arsméten och férsamlingsméten

e juridiskt foretrada forsamlingen, forvalta och varda dess egendom, vaka 6ver att
dganderatten ar lagligen tryggad, uppratta forslag till budget och handha férsamlingens ekonomiska
angeldgenheter, fora rakenskaper samt arligen till forsamlingen 6verlamna verksamhets- och
forvaltningsberattelse.

e utdva forsamlingens arbetsgivaransvar och ge arbetsbeskrivning

e ansvara for férsamlingens samarbete med andra forsamlingar, organisationer och kontakter med
samfund och samfundsdistrikt.

[ )
Styrelsen far inte utan beslut i forsamlingsmote uppta lan, forvarva eller avyttra fast egendom eller pa annat
satt iklada forsamlingen ekonomiskt atagande av stérre omfattning.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller férsamlingsférestandaren eller da minst en tredjedel
av styrelsens ledamoter sa begar.

Styrelsen ar beslutsméssig nar mer an halva antalet ledamaéter ar narvarande.

Beslut fattas i 6ppen omrdstning, utom da ledamot begér sluten omréstning for viss fraga. Vid lika rostetal
géller den mening som motets ordférande bitrader.

De fattade besluten antecknas i protokoll som justeras av ordféranden.



