AN

ORTAGARDSKYRKAN
STYRELSEN

Protokoll fort vid Ortagardskyrkans styrelseméte 2014 -04-10 Kl. 18.30 - 22.25
§§29-40/14

Narvarande:

Britt Lundberg ordférande

Daniel Edenholm vice ordférande

Anderas Rosdal adjungerande, omsorgspastor

Pelle Rosdahl adjungerande, forsamlingsforestandare

Hans Lundberg adjungerande, vice forsamlingsforestandare

Marcus Gronberg barn- och familjepastor

Magdalena Knuuth  sekreterare

Ulf Edenholm kassor

Kjell Wendin

Ulla Wifors

Roland Magnusson

Olle Hjelm

Inbjuden:

Bertil Strutz Narvarande fran §29-34
Inledning
Britt inledde med att hilsa alla varmt vdlkomna och Daniel héll en
inledning fran Matteus 22:37, Alska Herren din Gud av hela ditt hjirta...

§29/14 Oppnande
Ordférande Britt forklarar styrelsemotet 6ppnat och halsade sarskilt
Bertil Strutz valkommen.

§30/14 Arendelistan
Den foreslagna drendelistan godkdndes med ndgra tillagg och byte av
ordning.

§31/14 Tidigare protokoll samt uppf6ljning av tidigare drenden
Protokoll fran Arsmotet 2014-02-16 lades till handlingarna.

§32/14 Ekonomi

bilaga 1 Ulf informerade om att ldget ar under kontroll men offrandet ligger lite
lagre dn budget. Ekonomin ar jamférbar med foregaende ar. Rapport se
bilaga.



forts. §32/14

§33/14

§34/14

§35/14
bilaga 2

§36/14

Ulf informerade om att endast tio mynt far vara med "pase” som vi
lamnar in till banken. Han féreslog darfér nya rutiner for att vi inte ska
fa med for mycket mynt i pasen genom, att lagga mynti en burk i
kassaskdpet istdllet. Mynt ska inte raknas med till sondagens insamling,
utan samlas ihop i kassaskapet och sedan lamnas till banken separat.
Beslutades att:

Mynt som kommer in i vara insamlingar till forsamlingen, ska inte
laggas i bankpasarna utan ska laggas i en burk i kassaskapet. Marcus
ansvarar for att gora insattning pa banken av mynten. Nar kollekt tas
upp under gudstjansten ska bon for kollekten goras framfor ljusbararen
och sedan ska bada kollektérerna bara ut kollekten till kassaskapet.
Akta makar ska helst inte géra insamlingen och inte heller rikna
kollekten tillsammans.

Vixande forsamling

Daniel gjorde en snabb sammanfattning om syftet med Vaxande
forsamlingar. Han gjorde dven en sammanfattning av innehallet av
undervisningen och det styrelsen kom fram till under helgen den 4-5
april i Uppsala.

Kvalitetshandbok

Bertil Strutz presenterade det forslag pa kvalitetshandbok som han
arbetat fram for var forsamling.

Beslutades att:

Forsamlingen ska ga vidare me et kvalitetsarbete som Bertil
presenterat, ansvarig for arbetet blir Daniel Edenholm.

Fastighetsfragor

En varmevaxlare maste kopas in och tva offerter har tagits in for
inkopet. En fran CW-ror pa 70 tkr och en fran Gronbergs ror for 77 tkr.
Offerten fran CW-ror ar den fordelaktigaste.

Beslutades att:

Anta CW-rors offert pa 70 tkr fran likvida medel.

Olle presenterade den genomfoérandeplan som Fastighetsradet kommit
fram till samt meddelade Fastighetsradets forslag om att Olle ska vara
kontaktperson for dem i styrelsen.

Beslutades att:

Olle Hjelm valjs till att vara kontaktperson mellan styrelsen och
Fastighetsradet samt att vara ansvarig for den anpassning som skall
verkstillas av vara lokaler.

Styrelsen uppdrag och arbetsformer. Val av ansvarig for
Verksamhetsberittelsen 2014

Beslutades att:

adjungera Andreas Rosdal till styrelsen.




forts. §36/14

§37/14

§38/14

Ordforande foreslog att en redaktor for arsberattelsen skall tillsattas.
Uppgiften for redaktoren kommer att vara att besluta 6ver vilka delar
som ska vara med i arsberattelsen samt vilken person som ska ansvara
for att skriva respektive del i arsberattelsen.

Beslutades att:

Foresla Peter Wifors till redaktér och samordnare for arsmotets
arsberéttelse. Daniel Edenholm ansvarar for att stélla styrelsens forslag
till Peter.

Ordférande foreslog att en kontaktperson skall tillsattas till att vara
ansvarig mellan styrelsen och missionsradet.

Beslutades att:

Britt valjs till att vara kontaktperson mellan missionsradet och
styrelsen.

Ordfoérande foreslar att forsamlingen behover utse en personalansvarig
eller en grupp for personalansvar for forsamlingen.

Beslutades att:

Att utse Britt Lundberg, Olle Hjelm och Daniel Edenholm till att vara ett
personalutskott. Britt dr personalansvarig samt sammankallande i
personalutskottet.

Personal /Praktikanter

Pelle presenterade ett forslag som vi fatt av Arbetsformedlingen
angaende erbjudande om att ta emot tva-tre nya praktikanter i Fas 3 till
Oppen kyrka. Samt ett forslag om att forsamlingen far anstilla Ulf
Lundberg pa 50 % genom sarskilt anstallningsstdd efter hans praktik
avslutats. Anstallningen kommer att finansieras dels genom
anstallningsstod och dels genom den ersattning forsamlingen far for Fas
3 praktikanterna.

Beslutades att:

Ett nyhetsbrev ska skickas ut med information om
anstallningserbjudandet i april. Pelle kommer att skicka ut information
om erbjudandet till de som arbetar i Oppen kyrka innan nyhetsbrevet
gar ut till forsamlingen. Beslut i fragan ska fattas pa kommande
forsamlingsmote den 11 maj.

Information, rapporter, inkommande post

a)Sommarkollo

Arbetet gar strdlande och finansieringen ar sa gott som i hamn.

b) Hjarta fér barn

Arbetet rullar pa bra.

c) Ovriga grupper

Ingen information fanns att delge

d) Samtal med RPG

Daniel laste upp ett brev fran RPG. Brevet inneholl en fraga om att
slippa betala hyra for den verksamhet de haller i var forsamlingslokal.
RPG ar den del av forsamlingens dldrearbete. Dagledigtraffarna ar ett
samarrangemang med forsamlingen.
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§39/14

§40/14

Vid protokollet:

Magdalena Knuuth

Beslutades att:
Att RPG fortsattningsvis inte behdver betala ndgon hyra.

e) Fran Equmeniakyrkan

Se vidare: Hhtp://equmeniakyrkan.se/
http://equmeniakyrkan.se/forsasmlingsservice/matrerial/equmeniakyrkan-
nyhetsbrev/

f) Fran EFK

Se vidare: http://www.efk.se/

EFK har sadnt en forfragan om forsamlingen omgaende kan betala den
summa vi beslutat att ge till dem, som missionsatagande for aret.
Beslutades att:

Att betala den budgeterade summan till EFK omgaende.

g) Aprilhalsning/nyhetsbrev till férsamlingen
Beslutades att:
Att det ska skickas ut ett nyhetsbrev som en Aprilhadlsning. Innehallet

ska bland annat vara information om att anstalla Ulf Lundberg och att ta

emot nagra Fas 3 praktikanter till forsamlingens arbete med Oppen
kyrka.

Kommande méten och samlingar

- En kortare redovisning kommer att ske 6ver forsamlingens arbete
om Vaxande forsamlingar och NFU-undersokningen pa nasta
forsamlingsmote den 11 maj.

- Gapadjupet den 4 juni.

- Onsdagstraffar med andlig fordjupning for styrelsen planeras till
torsdagen den 22 maj kl. 18.30-20.00.

- Ledardygn i Kéfalla blir den 21 augusti.

- Mod att leda, ledarskapskonferens den 22 november heldag i
Stockholm.

- Flytt av juni manads styrelsemote till den 11 juni.

Avslutning
Ordforande forklarade motet avslutat kl. 22.25. Marcus bad en
avslutningsbon.

Justeras:

Britt Lundberg

Bilaga 1. Ekonomirapporterna
Bilaga 2. Fastighetsgruppen Protokoll 2014-04-03
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